
Pellegrini: sostegno ai caregiver con VillageCare
II Gruppo Pellegrini, colosso attivo nei servizi alle aziende, am-
plia la sua offerta di welfare aziendale con un accordo strategico
con VillageCare, operatore specializzato nel sostegno ai caregi-
ver: La partnership si inserisce nell'impegno dell'azienda fondata
nel 1965 du Ernesto Pellegrini per il benessere e la conciliazione
vita-lavoro dei propri dipendenti.
I numeri del caregiving in Italia sono impressionanti: 4 milioni di
persone anziane non autosufficienti, 3 milioni di familiari che si
prendono cura di loro, 71% dei caregiver familiari sono donne, 3
ore al giorno in media dedicate all'assistenza. Importante e l'im-
patto del caregiving sul lavoro: 67% della forza lavoro globale ha
dovuto sacrificare la vita privata per il lavoro, sono le donne le
più colpite.
L'accordo con VillageCare offre ai dipendenti Pellegrini diversi
vantaggi: consulenza e supporto personalizzato, orientamento
nei servizi di assistenza e cura, percorsi personalizzati in base alle
esigenze, risparmio di tempo e denaro, maggiore consapevolez-
za per scelte informate.
L'intesa si aggiunge alle numerose iniziative del gruppo milanese

per il benessere dei dipendenti, tra cui la Piattaforma Welfare
Pellegrini con un'ampia gamma di servizi, l'Accademia Pellegri-
ni per la formazione e lo sviluppo professionale, la Fondazione
Ernesto Pellegrini ONLUS per la solidarietà.
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